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1 BEVEZETES

A PROJEKT LEIRASA

A Civil Kollégium Alapitvany 2022 februarjaban felkérte a Budapest Szakpolitikai Elemz§
Intézetet, hogy mérje fel a Magyarorszagon NOKS munkakorben dolgozdk létszamat és
bérezését, majd az ezzel foglalkozé munkacsoport szakmai javaslataira tdmaszkodva készitsen
szcendrid-elemzést a sziikséges létszam- és bérfejlesztéssel kapcsolatban.

A Budapest Intézet Osszegy(jtotte a rendelkezésre allé orszagos adatokat (Id. aldbb), tobb
izben a megrendel6vel folytatott belsé konzultacids megbeszéléseken tisztdzta a feladat
részleteit, majd, 2022 madajus 20-an megkapott szakmai anyagok nyoman (melyekre,
Osszeszerkesztve hivatkozunk e jelentésben: Szakmai Vdlaszok (2022)) junius végére készitette
el az aldbbi szamitasokat.

A PROJEKT KOZPOLITIKAI JELENTOSEGE

Ebben a jelentésben nem vallalkozunk pedagdgiai-szakirodalmi attekintésre, de tény, hogy a
fejlett orszagok zomében a kdzoktatasi szektorban alkalmazottakra forditott forrasok jelentds,
a magyarorszagit meghalado részét (OECD 2021) nem pedagdgus, NOKS jellegli munkakorben
foglalkoztatott szakemberek adjdk (Id. 1. abra), és plauzibilis az a feltételezés, hogy ez
kapcsolatban dllhat azzal, hogy ezeknek az orszdgoknak a zomében a kdzoktatasi-nevelési
rendszer magasabb szintd, jobban integralo és igazsagosabb, mint Magyarorszagé. Ha a hazai
oktatdspolitika is ebben az irdnyban latja a fejlesztés egyik iranyat, relevans kérdésként merdil
fel, hogy pedagdgiai, szakmai megfontolasokbdl nagyjabdl mekkora létszam- és bértomeg-
fejlesztésre lehet sziikség. Ezzel kapcsolatos kozelité szamitasok elkészitésére véllalkozik ez a
jelentés.



1. Abra: A koz- és maganoktatdsi intézmények folyd kiadasainak megoszlasa, szazalékosan (2018)
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M Egyéb kiaddsok
Pedagdgusokra vonatkozé kiadasok
W NOKS-okra vonatkozé kiadasok

Az 6sszes alkalmazottra vonatkozé kiadasok (ha nem all rendelkezésre bontas)

Forrds: {Citation}OECD Education at a Glance, sajdt szamitdsok

*Magyarorszdg: sajat szamitds a 2020-as KIR-Stat adatok alapjdn

A FELHASZNALT ADATOK

Szamitasainkban elsésorban a kovetkez6 adatforrasokra tdmaszkodtunk:

KIR-Stat 20201

A KIR-Stat egy atfog0, statisztikai adatszolgaltatas a kozoktatdsi intézményekrél, amely egy, az
intézmények altal minden évben kitéltendé adatlap alapjan allitanak 6ssze. Az adatok
elérhet6ek mind intézményi, mind feladatellatasi hely szinten; ezek hierarchikusan épiilnek
egymasra. A KIR-Stat a kovetkezs intézménytipusokrdl tartalmaz adatokat: dvodak, altaldnos
iskoldk, kozépiskoldk (ebbe tartoznak a szakképzd iskoldk, szakiskolak, gimndaziumok,
technikumok és a fejleszté nevelés-oktatas), illetve egyéb oktatd és nevel§ intézmények
(alapfokid mdvészetoktatds, kollégium, logopédiai ellatds, nevelési tandcsadds, szakértGi
bizottsagi tevékenység, gyégypedagdgiai tandcsadds, utazd gyodgypedagdgusi és konduktori
halézat, tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadas, konduktiv pedagdgiai ellatds,
gyogytestnevelés, iskola- és oOvodapszicholdgiai ellatds, kiemelten tehetséges tanuldk
gondozasa, pedagogiai-szakmai szolgaltatasok, illetve kiegészité nemzetiségi nyelvoktatas és
6vodai nevelés). A kilonbo6z46 tablazatok az egyedi, intézményeket jelol6 OM-azonositdval
kapcsolhatdk egymashoz. A jelen szamitasok a szdamunkra elérhet6 KIR-Stat 2020-as adatai

! Ezdton készénjiik az Oktatasi Hivatal gyors segitségét az adatok rendelkezésiinkre bocsatasaban és Honich Heléna
szakmai segitségét azok értelmezésében.
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alapjan késziiltek, kulonb6z6, szamunkra hasznos informaciét tartalmazd tablazatok
Osszekapcsolasaval.

Kiindulépontnak az a01tOl-es tdblazat szolgalt, amelyben beazonosithatdé az intézmény
tipusa, illetve az intézményben tanuld didkok szama. Innen, illetve az a04t18-as tablazatbol
kinyerhet6 az integrdltan és kulén csoportban nevelt, oktatott sajatos nevelési igényd (SNI)
didkok szama. A masodik tablazat tovabba tartalmazza a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 (BTMN), a hatranyos helyzet(, és a halmozottan hatranyos helyzet( diakok
szamat is. Az a01t65 tablazatban lathatd a NOKS munkakorben foglalkoztatottak szama
szerz6déstipusok alapjan (teljes, rész, megbizasi). A szdmolds kedvéért a teljes allasban
alkalmazott NOKS-ot 1-nek, mig a részid6ben foglalkoztatottat 0,5-nek és a megbizasi
szerzdéssel rendelkezdt 0,25-nek vettik.

Kozalkalmazotti bértabla

A kozalkalmazotti bértdbla, illetve a 326/2013. (VIII. 30.) kormanyrendelet, amely
meghatdrozza az egyes fizetési osztalyokba tartozé NOKS munkakordket, szolgdlt alapjaul a
NOKS munkakdrben foglalkoztatottak bérének megdllapitdsdhoz. Ez szinte minden fizetési
osztalyban és fokozatban, havi brutté 260 ezer forintnak megfelelé 6sszeg, kivételt ez aldl
kizarélag a dajkak és a gondozdéndék és takaritdk jelenthetnek, akiket havi brutté 200 ezer
forintért is alkalmazhatnak. igy végiil a szamitasnal késziilt egy minimum, illetve egy maximum
koltséggel szamolé valtozat is.

A KSH négyjegy(i-FEOR

A KSH altal kozzétett négyjegyl FEOR kodok Osszegzik a teljes munkaidében alkalmazasban
allék bruttd atlagkeresetét, foglalkozdsok szerint. Ezt hasznaltuk fel a javasolt bérek
szamitasahoz.

Az MINB inflacids adatai és elGrejelzései: 2022 marcius

Az inflacidval kiegészitett jelenlegi, illetve javasolt béreket az MNB 2022 marciusi el6rejelzése
alapjan szamoltuk ki a 2023-as évre. Mivel a KIR-Stat adatok 2020-bdl szarmaznak, a 2021-es
tényszamot és a 2022-es elbrejelzést is belekalkulaltuk a varhatd 2023 bérekbe. 2021-ben az
inflacié 5,1% volt, mig az MNB elGrejelzés alapjan 2022-ben ez 7,5 és 9,8% kozottire varhatd
(ennek az atlagaval, 8,65%-kal szamoltunk).

KSH - SNI szamok el6rejelzés

A KSH minden évre készit jelentést az integrdltan, illetve kilon osztalyban oktatott sajat
nevelési igény( (SNI) tanuldk szamardl Magyarorszagon. Ezeknek a tanuldknak az dsszesitett
szama immar évr6l évre kb. 2%-kal névekszik. Mi is ezt a korrekcids szazalékot hasznaltuk a
2023-as SNI szamok becsléséhez.

KORLATOK ES MODSZERTANI LIMITACIOK



Szamitasainkban a kovetkezd korlatokba és modszertani limitaciokba ttkoztiunk:

A KIR-Stat szerkezetébdl kifolydlag nem lehet a NOKS munkakdrben foglalkoztatottakat
intézménytipusokhoz rendelni, csak intézményazonositékhoz. Ebbdl kifolydlag, ha egy
intézményazonositd alatt tobbféle intézménytipus miikodik (pl. dvoda és altalanos iskola is),
nem lehetséges a NOKS-ok pontos besoroldsa. Felmeril tovabbd az a probléma is, hogy ha
intézménytipusonként szeretnénk meghatdrozni a NOKS-ok szamat, egyes NOKS-ok t6bbszor
is bekerlilhetnek a szamitasba, ami folilbecsléshez vezethet.

Szintén a KIR-Stat szerkezetébdl, illetve modszertanabdl addédik az SNI tanuldk tobbféle
modon torténd nyilvantartasa, ami nem feltétleniil egyezik meg a kiilonb6z6 tablazatokban.
Mivel a KIR-Stat adatlapjat az intézmények maguk toltik ki, el6fordulhat, hogy nem egymassal
konzisztens eredmények sziiletnek kiilénb6z6 adatokat vizsgalva.

Az aldbb részletesen targyalandé javaslatok a rendszergazdak szamat az oktatdst szolgald
éplletek szamahoz rendelték, am errél nem all rendelkezésiinkre informacié a KIR-Statban.
Ami abban szerepel, az az intézmények, illetve a feladatellatasi helyek szdma. Ebbdl az elsé
ald-, a masodik pedig félébecsli az épiiletek valds szamat. igy szamitdsainkhoz a feladatellatasi
helyek szdmdabdl kivontuk a tobbszorésen szerepl6é cimeket, hogy ezaltal az azonos cim alatt
bejegyzett helyek csak egyszer keriljenek bele a mintdba. A cimek azonban tébb helyen
hidnyosnak vagy hibasnak bizonyultak, igy nem minden esetben volt kizarhato a feladatellatasi
helyek tobbszori szamolasa.

Az adatbazisban szerepelnek olyan (alapitvanyi, egyhazi) intézmények is, melyeknek a
bérezése eltérhet a rendeletben meghatarozottdl — ezt nem tudtuk explicite figyelembe venni.



2 LEIRO ELEMZES

Az 1. tdblazatban bemutatjuk, koriilbelil mennyit koltott az orszag NOKS statusd munkavallalék

bérére. Lathatd, hogy 36 ezer teljes allasban foglalkoztatott és kb. haromezer féldllasban ill.

szerz6déssel foglalkoztatott munkatarsrél van szé (mint fent kifejtettiik, 6ket pontos adatok hijan

a f6allasuak fizetésének 50% ill. 25%-aval szdmoljuk be). Osszes fizetésiik a 2020-as évre vetitve

jelentds, bruttd 105-117 milliard kozotti 6sszeg. Ezen belll legnagyobb tételt a tébb, mint 15 ezer

ovodai dajka 6sszesen 37-48 millidrd forintos, a kb. nyolcezer-6tszaz pedagdgiai asszisztens 25

millidrdos, a kb hatezer-6tszaz intézményi titkdr 19 millidard forintos és a kevesebb, mint

haromezer (nagyrészt ma is kilon nevel6 intézményekben foglalkoztatott) gydgypedagdgiai

asszisztens nyolc és fél milliard forintos fizetése tette ki.

1. Tablazat: NOKS dolgozdk alkalmazdasban

Bérek (bruttd)
Szerz6dés NOKS-ok NOKS-okra koltott millio Ft/éV
NOKS kategériak , ,
tipusok szama *12 hénap
min max min max
Teljes 5947 3,12 18554,64 18554,64
Titkar Rész 470 50% 733,2 733,2
Megbizasi 12 25% 9,36 9,36
Teljes 15391 2,4 3,12 36938,4 48019,92
Dajka Rész 328 50% 393,6 511,68
Megbizasi 20 25% 12 15,6
Teljes 374 2,4 3,12 897,6 1166,88
GondozonG es Rész 89 50% 106,8 138,84
takarito
Megbizasi 3 25% 1,8 2,34
Teljes 433 3,12 1350,96 1350,96
Laborans Rész 83 50% 129,48 129,48
Megbizasi 5 25% 3,9 3,9
Teljes 8461 3,12 26398,32 26398,32
Pedagodgiai -
asszisztens Reész 768 50% 1198,08 1198,08
Megbizasi 94 25% 73,32 73,32
Teljes 2719 3,12 8483,28 8483,28
Gydgypedagdgiai -
asszisztens Rész 179 50% 279,24 279,24
Megbizasi 21 25% 16,38 16,38
Konyvtaros Teljes 366 3,12 1141,92 1141,92




Rész 138 50% 215,28 215,28
Megbizasi 14 25% 10,92 10,92
Teljes 4 3,12 12,48 12,48
Szakorvos Rész 19 50% 29,64 29,64
Megbizasi 37 25% 28,86 28,86
Gyermek- és Teljes 843 3,12 2630,16 2630,16
ifjsagvédelmi Rész 71 50% 110,76 110,76
felligyeld Megbizasi 3 25% 2,34 234
Teljes 56 3,12 174,72 174,72
Szabadidé szervezd Rész 33 50% 51,48 51,48
Megbizasi 9 25% 7,02 7,02
Teljes 44 3,12 137,28 137,28
Pszichopedagdgus Rész 32 50% 49,92 49,92
Megbizasi 17 25% 13,26 13,26
Teljes 16 3,12 49,92 49,92
Mszaki vezetd Rész 0 50% 0 0
Megbizasi 0 25% 0 0
Teljes 113 3,12 352,56 352,56
Jelmeztaros Rész 67 50% 104,52 104,52
Megbizasi 3 25% 2,34 2,34
Teljes 170 3,12 530,4 530,4
Apold Rész 32 50% 49,92 49,92
Megbizasi 1 25% 0,78 0,78
Teljes 72 3,12 224,64 224,64
Hangszerkarbantartd | Rész 71 50% 110,76 110,76
Megbizasi 3 25% 2,34 2,34
Teljes 31 3,12 96,72 96,72
Uszémester Rész 7 50% 10,92 10,92
Megbizasi 2 25% 1,56 1,56
Teljes 1138 3,12 3550,56 3550,56
Rendszergazda Rész 374 50% 583,44 583,44
Megbizasi 153 25% 119,34 119,34
Teljes 147 3,12 458,64 458,64
Pedagogiai felligyel6 | Rész 19 50% 29,64 29,64
Megbizési 4 25% 3,12 3,12
Gyermek- és Teljes 40 3,12 124,8 124,8
ifjsagvédelmi Rész 7 50% 10,92 10,92
felelds Megbizési 1 25% 0,78 0,78
Teljes 8 3,12 24,96 24,96
Szocidlis munkas Rész 6 50% 9,36 9,36
Megbizasi 0 25% 0 0




Teljes 50 3,12 156 156

Gydgytornasz Rész 14 50% 2184 21.84
Megbizasi 13 25% 10,14 10,14

Osszesen

Megbizasi

105340,5 116845,56

Forrds: sajdat szamitdsok. A legnagyobb tételeket emeltiik ki szines hadttérrel.

A megbizéval egyetértésben, a projekt szoros korlataira figyelemmel, és anélkil, hogy ezt a
szlkitést pedagogiai vagy barmilyen mas szempontbdl fontossagi rangsornak gondolndnk, a NOKS
kategdridk kozul kivalasztottunk a kovetkezé kilencet: dajka, laborans, pedagdgiai asszisztens,
gyogypedagodgiai asszisztens, konyvtaros, szabadid6 szervezd, pszichopedagégus, apold és
rendszergazda (6k teszik ki a fenti 6sszlétszam kb. 78 szazalékat és az Osszfizetés 77-80 szazalékat),
és a kovetkezbkben rajuk koncentralunk csupdn; az 6 6sszes 2020-as brutté bériik 82 és 93 milliard

forint kozott volt.

Mint fent emlitettiik, az iskoldkban alkalmazandd NOKS statusu munkavallalok szamat a
326/2013. (VIII. 30.) szamu rendelet szabdlyozza. A 2. tablazat masodik oszlopaban (,ElGirt
szamuk”) szovegesen feltlintettliik, mi az érvényes szabdly. Mint |athatd, ez az iskolamérettdl,

kiilonb6z6 statusban nyilvantartott didkok szamatdl sdvosan fligg6 képleteket jelent.

2. Téblazat: NOKS kategdriakban foglalkoztatanddak elGirt és javasolt szama

NOKS kategériak ElGirt szamuk Javasolt szamuk
Dajka Minden dvodai csoportban 1 dajka
Kényvtdros 250 tanuldig 1 félallasa, 251-1000 tanulé 220 tanuld utan 1 teljes allasu konyvtaros

kozott 1 teljes allasu, 1000 tanuld felett 2

teljes allasu konyvtaros

Szabadid6 szervezé | Ha a halmozottan hatranyos helyzet(i tanulé| Ha a halmozottan hatranyos helyzeti

ardnya eléri az iskola, a kollégium tanuldk ardnya eléri az iskola, a kollégium
Iétszamanak legaldbb 25%-4t, illetve a Iétszamanak legaldbb 25%-4t, illetve a
minimum 100 fét: minimum 100 f6t:

Budapest Szakpolitikai Elemzd Intézet - 9



500 tanuldig 1 félallasa, 500 tanulo felett 1

teljes allasu szabadid6 szervezd

200 tanuld utan 1 teljes allasu szabadidé

szervezd

Pedagdgiai Ovoddkban: 3 dvodai csoportonként 1 ped. | Az dvodakon és altalanos iskoldkon kiviil a
asszisztens asszisztens kozépiskolakban is legyenek alkalmazva,
100 didkonként 1 ped. asszisztens
Iskoldkban: csak altaldnos iskoldkban kell
alkalmazni, 250 didkonként 1 ped. assziszten
Gydgypedagdgiai 15 didkonként 1 gyogyped. asszisztens 3 SNI-s diak utan 1 gyogyped. asszisztens
asszisztens kizarélag SNI gyermekeket oktatd iskolaban,
valamint 6 didkonként 1 a siket, a vak, a
kozépsulyos értelmi fogyatékos, az 6nallé
helyvaltoztatasra képtelen testi fogyatékos,
az autista és a halmozottan fogyatékos
tanuldkat neveld iskoldban és kollégiumban
Labordns Iskolak 5. évfolyamatol 250 didkonként 1
laborans
Pszichopedagdgus | Ha a halmozottan hatranyos helyzetl tanuld| 100 f6 felett megmarad mostani szabaly,
aranya eléri az iskola, a kollégium de nem fligg a halmozottan hatranyos
Iétszamanak legalabb 25%-at, illetve a helyzet(i gyerekek aranyatdl és szamatol
minimum 100 f6t:
100 f6 alatt pedig 200 gyerekenként 1
100 f6ig 1 utazé szakember teljes allasu statusz (nem iskolanként, tobl
iskolanak is lehet egy)
500 f6ig 1 teljes allasu pszichoped.
500 f6 felett 2 teljes allasu pszichoped.
Apoléd Kollégiumokban: 50 tanuléig 1 félallasu, 51- | Ezeket a kollégiumban alkalmazandd

500 tanuld kozott 1 teljes allasu, 500 tanuld

felett 2 teljes allasu apolo

Kizarélag SNI tanuldkat ellato
kollégiumokban: 1 apold 24 6ras ellatdsra
plusz 50 tanuldig 1 félallasa, 51-500 tanuld

kozott 1 teljes allasu, 500 tanuld felett 2

szamokat érvényesiteni fejleszté nevelés-

oktatasban is




teljes allasu apolod

Rendszergazda 250 tanuldig 1 félallasa, 251-750 tanuld 2 teljes allasu alkalmazott minden
kozott 1 teljes allasu, 750 tanuld felett 2 éplletbe: 1 rendszergazda plusz 1
teljes allasu rendszergazda asszisztens

Szamolasra alkalmazott egység:
feladatellatasi hely minusz megegyez6
cimek, hiszen épuletek szamara vagyunk
kivancsiak

Forrds: a hivatkozott rendelet és Szakmai Vidlaszok (2022) Kézirat

Természetesen ez az iskolaméretek, intézménytipusok, SNI és HHH statusu didkok aranyainak
jelentds kilonbségei miatt foldrajzilag nagyon kilénb6z6 NOKS-igényeket jelent. Ezekrdl a
terlileti megoszlasokrdol, melyek részletes vizsgalata tulmutat e jelentés keretein, megyei
bontasban a fliggelékben adunk izelit6t.

3 SZCENARIOELEMZES

A kérdés, amire valaszolni vagyunk hivatottak, ez: mennyit lenne sziikséges a NOKS statusban
dolgozok (kiilonosen a részletesen vizsgdlt kilenc kategéria) bérére forditani, egy ezen a téren
szakmai-pedagégiai szempontok alapjan szikséges reform utan 2023-ban?

A kilenc NOKS kategéridbdl hétre (pedagdgiai asszisztens, gydgypedagdgiai asszisztens,
konyvtaros, szabadidé szervezd, pszichopedagégus, apold és rendszergazda) vonatkozd,
szakmailag indokoltabb, a megrendeld altal javasolt [étszdmszabdlyokat a 2. tablazat harmadik
oszlopdban foglaltuk 6ssze. Ezek csupan a meglevé rendelet logikajaba illeszkedd, melyek nem
tartalmaznak olyan atfogdbb reformjavaslatokat, olyanokat, melyek bizonyos, most iskolai
NOKS altal elldtott feladatokat mdshova (pl. tankerilet, szakszolgalat, mas
intézményrendszerek) telepitenének, vagy melyek tobb és/vagy masképp definidlt, mas
feladatokat mas végzettséggel ellatd NOKS-kategoridt hoznanak létre.

A fent mar bemutatott kiindulé dllapot a vizsgdlt kilenc NOKS-kategéridra tehat a
kdvetkez6képp néz ki:

3. Tabldzat: | Kiinduld-szcenarié Létszdmok és bruttd bérkiaddsok a kilenc vizsgdlt NOKS
kategdriaban, 2020

Bérek (brutto)
NOKS-okra koltott millio

NELEGS *12 hénap Ft./év

NOKS kategoriak .
szama

min | max min | max




Dajka 15554,5 2,4 3,12 37330,8 48530,04
Laborans 472,75 3,12 1474,98 1474,98
Pedagogiai

asszisztens 8868,5 3,12 27669,72 27669,72
Gydgypedagdgiai 312

asszisztens 2813,75 ' 8778,9 8778,9
Konyvtaros 379,5 3,12 1184,04 1184,04
Szabadidd

szervezd 57,25 3,12 178,62 178,62
Pszichopedagogus 64,25 3,12 200,46 200,46
Apolé 177,75 3,12 554,58 554,58
Rendszergazda 1325,25 3,12 4134,78 4134,78

Osszesen 29713,5 81506,88 92706,12

Forrds: sajdat szamitds

A kovetkez6kben ezekhez a szamokhoz (évente 82-93 milliard forint) hasonlitjuk az alternativ
javaslatok koltségeit. Az egyszerliség kedvéért a vizsgalt rovid idészakban (2020-23) nem
szamolunk demografiai valtozasokkal és az iskolai létszamokat a 2020-as szinten valtozatlanul
tartjuk. A vildgosszirkével kiemelt négyzetek a tablazatokban az el6z6 dllapothoz képest
tortént valtozdsokat mutatjak.

El6szor arra voltunk kivancsiak, mekkora inflaciés kiigazitasra van sziikség ahhoz, hogy (az
MNB meglehet6sen optimista inflaciés varakozdsait hasznalva), 2023-ra ezek a bérek,
valtozatlan |étszamok esetén ne veszitsenek realértékiikbdl. Ez, forintban szamolva 14%-os
kiadasnovelést indokolna:

4. Tablazat: Il Inflacids kiigazitas szcenarid, Létszamok és bruttd bérkiadasok a kilenc vizsgalt NOKS
kategdridban, 2023

Bérek (bruttd)
- NOKS-ok ; 2023 NOKS-okra kéltétt millié Ft./év - 2023
NOKS kategériak . ° *12 hénap
Szama

min max min max min 1 max 1
Dajka 15554,5 2,4 3,12 | 2,741 | 3,563 | 42628,47 | 114% | 55417,01 | 114%
Laborans 472,75 3,12 3,563 1684,30 | 114% 1684,30 114%
Pede.agoglal 114%
asszisztens 8868,5 3,12 3,563 31596,37 | 114% | 31596,37
Gyo,gypEdagog'a' 3,12 3,563 114%
asszisztens 2813,75 10024,73 | 114% | 10024,73
Konyvtaros 379,5 3,12 3,563 1352,07 | 114% | 1352,07 | 114%
Szabadlslo 114%
szervez§ 57,25 3,12 3,563 203,97 | 114% 203,97
Pszichopedagogus 64,25 3,12 3,563 228,91 | 114% 228,91 | 114%




Apolo 177,75 3,12 3,563 633,28| 114% 633,28| 114%
Rendszergazda 1325,25 3,12 3,563 4721,55 | 114% 4721,55 114%

Osszesen 29713,5 2,4 3,12 2,741 3,563 | 93073,64 114% 105862,18 114%

A kovetkez6 szcenaridban a rendeletben elGirt, a ténylegesen megfigyelt 1étszamoknal jéval
magasabb létszamokkal szdmoltunk. Kalkuldcidink szerint ugyanis a betoltottként
nyilvantartott NOKS létszdmok |ényegesen (a konyvtarosok, laboransok, rendszergazdak,
pszichopedagdgusok esetén kidltéan) alulmaradnak a rendeletben elGirtakhoz képest.
Sejtésiink szerint az altaluk elvégzendé feladatokat pedagdgusok latjak el, vagy ellatatlanul
maradnak. Mint az 5. tabldzatbdl lathatd, a hatalyos rendelet maradéktalan betartasa
onmagaban is 14 ezer status betoltését és a kiadasok 48%-50%-0s novelését indokolna.

5. Tablazat: Ill EIGirt szcenarid létszamok és bruttd bérkiadasok a kilenc vizsgdlt NOKS kategdriaban,

2020
Bérek (bruttd)
- NOKS-okra kéltott millié Ft./év
NOKS kategoriak NOI’(S ok *12 hénap
SZzama

min max min N max N
Dajka 21411 2,4 3,12 51386,4 138% | 66802,32 138%
Laborans 2255 3,12 7035,6 477% 7035,6 477%
Pedagogiai
asszisztens 11304 3,12 35268,48 127% | 35268,48 127%
Gydgypedagdgiai 312
asszisztens 1973 ' 6155,76 70% 6155,76 70%
Kdnyvtaros 2394 3,12 7469,28 631% | 7469,28 631%
Szabadid szervezd 77 3,12 240,24 134% 240,24 134%
Pszichopedagdgus 154 3,12 480,48 |  240% 480,48 240%
Apold 331 3,12 1032,72 186% | 1032,72 186%
Rendszergazda 4115 3,12 12838,8 311% 12838,8 311%

Osszesen 2,4 121907,8 137323,7 148%

A kovetkez6, IV, szcendridban a Il és a Il kombindcidjdval, valamint az SNI lIétszam trendszerU
novekedésének a figyelembevételével arra a kérdésre keressik a vdlaszt: a vonatkozd
rendelet maradéktalan betartdsaval, az inflaciét kompenzalva mekkora 6sszkiadas lenne
indokolt 2023-ban a vizsgalt kilenc NOKS kategdriaban?

6. Tablazat: IV ElGirt szamok + Inflacié Szcenarid ElGirt 1étszamok és bruttd bérkiadasok a kilenc
vizsgalt NOKS kategdridban, 2023



Bérek (bruttd)
= OKS-okra kol I /
_ NOKS-ok NOKS-okra koltott millié Ft./év
NOKS kategoriak szima *12 hénap

min max min » max 1t
Dajka 21411 | 2,741 3,563 58687,55 | 157% | 76287,39 157%
Laborans 2255 3,563 8034,57 | 545% | 8034,57 545%
Pedagodgiai
asszisztens 11304 3,563 40276,15 | 146% | 40276,15 146%
Gyodgypedagdgiai 3563
asszisztens 1988 7083,24 81% | 7083,24 81%
Konyvtaros 2394 3,563 8529,82 | 720% | 8529,82 | 720%
Szabadidd szervez6 77 2 156E) 274,35 | 154% 27435 | 154%
Pszichopedagogus 154 3,563 548,7 | 274% 548,7 | 274%
Apolo 331 3,563 1179,35 | 213% | 1179,35 213%
Rendszergazda 4115 3,563 14661,75 355% | 14661,75 355%

Osszesen 2,741 3,563 139275,5 156875,3

Mint a 6. tablazatbdl latszik, mindez (tehat az érvényes rendelet betartdsa és a bérek
valorizaldsa egylttesen) szamitdsaink szerint egylttesen 2023-ra kiadasok 69-71%-o0s
novelését indokolnd, a 2020-as kiinduld 82-93 milliardrdél évi 139-157 milliard forintra.

A kovetkezd, V szcenariod (7. tablazat) az, amelyben a 2020-as tényszamokat a 2. tablazatban
bemutatott, szakmai szempontok alapjan javasolt képletekbdl kovetkez6 létszamokkal vetjlik
Ossze. Lathatd, hogy ezek a mostanindl |ényegesen magasabbak: szakmai szempontok 3ltal
indokolt 6sszlétszam a kilenc kategériaban (111600 f6) a ma el6irtnak (44000) tobb, mint két
és félszerese, a ténylegesnek (29700) tobb, mint harom és félszerese. Kilondsen a
pszichopedagdgusok, rendszergazdak, konyvtarosok és gydgypedagdgiai asszisztensek
szamanak ugrdsszer(i megnovelése szembeotls. Ennek megfelel6en a szamitott kiaddsok is
jelentésen megugrananak, a kiindulé 82-93 millidrdrdl évi 332-348 milliard forintra.

7. Téblazat: V Javasolt szdmok szcenarid létszamok és bruttd bérkiadasok a kilenc vizsgdlt NOKS
kategéridban, 2020

Bérek (bruttd)
o NOKS-ok i NOKS-okra kéltott millié Ft./év
NOKS kategoriak .. o’ *12 hénap
ajanlott szama

min max min 1t max 1t
Dajka 21411 2,4 3,12 51386,4 138% | 66802,3 138%
Laborans 2255 3,12 7035,6 477% 7035,6 477%
Pedagodgiai
asszisztens 16629 3,12 51882,5 188% | 518825 188%




Gydgypedagdgiai 312

asszisztens 28519 ' 88979,3 | 1014% | 88979,3 | 1014%
Konyvtaros 5269,5 3,12 16440,8 | 1389% | 16440,8 | 1389%
SzabadidG szervezd 255,5 312 797,16 | 446% | 797,16 | 446%
Pszichopedagogus 5368 3,12 16748,2 | 8355% | 16748,2 | 8355%
Apolé 388,5 3,12 1212,12 | 219% | 1212,12 | 219%
Rendszergazda 31520 3,12 98342,4 | 2378% | 98342,4 | 2378%

Osszesen 111615,5 2,4 332824 408% | 348240 376%

A 8. tdblazatban bemutatott VI. szcenarié a javasolt Iétszdmokat a 2023-ra vald inflaciés és
SNI-szamra vonatkozd kiigazitassal kombindlja, és igy mar 384-401 millidrd éves kiadast
kapunk.

8. Tablazat: VI Javasolt szamok + inflacid szcenariod [étszamok és bruttd bérkiaddsok a kilenc vizsgalt
NOKS kategéridban, 2023

Bérek (brutto)
2023
- Hoberals NOKS-okra kéltstt millié Ft./év
NOKS kategoriak ajanlott *12 hénap
szama

min max min » max »
Dajka 21411 | 2,741 3,563 58687,55 157% | 76287,39 157%
Laborans 2255 3,563 8034,57 545% | 8034,57 545%
Pedagodgiai
asszisztens 16629 3,563 59249,13 214% | 59249,13 214%
Gydgypedagdgiai 3563
asszisztens 29671,5 105719,6 | 1204% | 105719,6 1204%
Konyvtaros 5269,5 3,563 18775,23 | 1586% | 18775,23 1586%
Szabadidd szervezd 255,5 3,563 910,35 | 510% 910,35 510%
Pszichopedagogus 5368 3,563 19126,18 | 9541% | 19126,18 9541%
Apolo 388,5 3,563 1384,23 250% | 1384,23 250%
Rendszergazda 31520 3,563 112305,8 2716% | 112305,8 2716%

Osszesen 112768 2,741 3,563 384192,5 401792,4

A kovetkezd, VII. szcendridban visszatériink a rendeletben eldirt Iétszamokhoz, de figyelembe
vesszik azt a tényt, hogy annak, hogy ezeknek az alldsoknak egy jelentds részét betdltetlentil
hagyjak, az egyik kézenfekvé magyarazata az lehet, hogy a bértablaban szereplé bérek
alacsonyabbak annal, mint ami garantdlhatna, hogy az allasok zomére legyen kvalifikalt
jelentkez6. Az, hogy ez szakmdanként mekkora fizetés-emelést igényelne, fogds



munkagazdasagtani kérdés, melynek megvalaszolasdra (egyes szakmdk munkakinalati
rugalmassaganak megbecslésére) itt nem vallalkozunk. Helyette, figyelembe véve, hogy az
iskoldban a pedagdgusbérhez képest alakulhatnak ki kezelhetetlen bérfesziiltségek, a
kovetkez6képpen szamoltunk: iskolatipustdl flggetlenil azok a NOKS munkakdrben
foglalkoztatottak, akik fels6oktatasban szerzett diplomaval rendelkeznek, keressenek
ugyanannyit, mint egy altalanos iskolai tandr (ez 2021-ben 390 952 forint). A diploma nélkal
bet6ltott NOKS allasban alkalmazottak pedig keressék ennek az 6sszegnek a 80%-at (312 762
forint). Ez nyilvan durva leegyszerUsités (példaul egyaltaldn nem vagyunk biztosak abban, hogy
a rendszergazda-statuszokat akdr ezzel is mind be lehetne tolteni), de, ugy véljik, elsé
kozelitésnek megteszi. A 9. tdblazatbdl lathatd, hogy az elSirt szamok (lll. szcenarid) és egy
ilyen, korantsem nyaklé nélkili béremelés egyiitt kb megkétszerezné az éves kiadast (171
milliard forint).

9. Tablazat: VIl EIGirt Iétszamok + magasabb bérek szcenarid létszamok és bruttd bérkiadasok a kilenc
vizsgalt NOKS kategdridban, 2020

Uj bérek (bruttd)
. NOKS-okra kéltott millié Ft./év
NOKS kategdriak NOI,(S ok ;
Szama *12 hénap
= 2 - min 2 - max

Dajka 21411 3,75 80291,25 215% 165%
Laborans 2255 3,75 8456,25 573% 573%
Pedagodgiai

asszisztens 11304 3,75 42390 153% 153%
Gydgypedagdgiai 375

asszisztens 1973 ' 7398,75 84% 84%
Konyvtaros 2394 4,69 11227,86 948% 948%
Szabadid§ szervez6 77 4,69 361,13 202% 202%
Pszichopedagogus 154 4,69 722,26 360% 360%
Apolo 331 3,75 1241,25 224% 224%
Rendszergazda 4115 4,69 19299,35 267% 267%

Osszesen 171388,1

Ha ezt az elGirt Iétszdmot és béremelkedést kombinaljuk az inflacid kdvetésével és az SNI-
létszdmok novekedési trendjével 2023-ra évi 196 milliardos kiadast kapunk (10. tablazat)

10. Tablazat: VIII ElGirt létszdmok + magasabb bérek + inflacid szcendrid |étszdmok és bruttd
bérkiadasok a kilenc vizsgalt NOKS kategdéridban, 2023

Uj bérek
NOKS-ok (bruttd)

. NOKS-okra koltétt millié Ft./év
szama

NOKS kategoriak
*12 honap




= 1 - min 1 - max

Dajka 21411 4,282 91685,502 246% 189%
Laborans 2255 4,282 9656,3 655% 655%
Pedagdgiai asszisztens

11304 4,282 48405,63 175% 175%
Gydgypedagdgiai
asszisztens 1988 4,282 8512,95 97% 97%
Kdnyvtaros 2394 5,356 12821,22 1083% 1083%
Szabadid§ szervez6 77 5,356 412,38 231% 231%
Pszichopedagdgus 154 5,356 824,76 411% 411%
Apolo 331 4,282 1417,4 256% 256%
Rendszergazda 4115 5,356 22038,15 533% 533%

Osszesen 195774,27

Tovdabba, ha a javasolt, jéval magasabb létszamu NOKS dolgozdnak a fent kalkulalt magasabb
béreket adjuk (amelyek még mindig csak hosszabb tavon lehetnek elegek ahhoz, hogy a sok Uj
stdtusz be legyen toltve), a jelen éves kiadds legaldbb 6tszorosét, évi 458 milliard forint kiaddst
kapunk (11. tablazat). Ebben a (IX. szdmu) szcenaridban csak gydgypedagdgiai asszisztensre
tobbet koltene az orszdg, mint amennyit a kilenc NOKS kategdriara 2020-ban 6sszesen.

11. Tablazat: IX Javasolt |étszamok + magasabb bérek szcendrid |étszamok és bruttd bérkiaddsok a
kilenc vizsgalt NOKS kategdridban, 2020

Uj bérek
~ (brutto)
» WELE NOKS-okra kéltstt milli6 Ft./év
NOKS kategoriak ajanlott
szama *12 honap
= M - min 1 - max

Dajka 21411 3,75 80291,25 215% 165%
Laborans 2255 3,75 8456,25 573% 573%
Pedagogiai
asszisztens 16629 3,75 62358,75 225% 225%
Gyogypedagogiai 3,75 106946,25
asszisztens 28519 1218% 1218%
Konyvtaros 5269,5 4,69 24713,96 2087% 2087%
Szabadidg szervez6 255,5 4,69 1198,3 671% 671%
Pszichopedagdgus 5368 4,69 25175,92 12559% 12559%
Apolo 388,5 3,75 1456,88 263% 263%
Rendszergazda 31520 4,69 147828,8 3575% 3575%

Osszesen 111615,5 458426,35



Végil pedig, ha ezeket a javasolt Iétszdmokat és a béremelkedést kiegészitjiik az inflacid
kovetésével és az SNI-létszamok névekedési trendjével, 2023-ra évi tobb, mint 528 milliardos
kiaddast kapunk (12. tablazat).

12. Téblazat: IX Javasolt létszdmok + magasabb bérek + inflacié szcenarié létszamok és bruttd
bérkiadasok a kilenc vizsgalt NOKS kategéridban, 2020

Uj bérek
~ (brutto)
o R NOKS-okra kaltstt millié Ft./év
NOKS kategoriak ajanlott
szama *12 hénap
= M - min 1 - max
Dajka 21411 4,282 91685,5 246% 189%
Laborans 2255 4,282 9656,29 655% 655%
Pedagodgiai asszisztens
16629 4,282 71208,17 257% 257%
Gyodgypedagdgiai 127058 35
asszisztens 29671,5 4,282 1447% 1447%
Konyvtaros 5269,5 5,356 28221,15 2383% 2383%
SzabadidG szervezd 255,5 5,356 1368,35 766% 766%
Pszichopedagogus 5368 5,356 28748,67 14341% 14341%
Apold 388,5 4,282 1663,62 300% 300%
Rendszergazda 31520 5,356 168807,41 4083% 4083%

Osszesen 112768 528417,51

4 OSSZEFOGLALO

A NOKS statusban iskolaban dolgozé szakemberek sok szempontbdl a kdltségvetésben amuigy
sem tulzottan preferadlt kodzoktatdas mostohagyerekei. Alaposabban megvizsgalva kilenc
munkakort, amelyekben dolgozék 2020-ban 6sszesen brutté 82 és 93 milliard forintot
kerestek, azt talaltuk, hogy csak a rendelet altal bet6ltott stdtusok maradéktalan betoltése
akkora létszdmnovekedéssel jarna, hogy az a bérilikre szant forrasok kb. 50%-o0s novelését
igényelné. Ha a 2020 és 23 kozotti inflaciot is figyelembe vessziik, ez mar 70%, ha pedig egy,
ezen poziciok betdltését lehetévé tevs szerény fizetésemeléssel is szamolunk, az az éves
kiaddsok 111-140% szazalékaval novelné meg a bérkiadasokat, ez évi kb. plusz 100 millidrd
forintot jelentene.

Ha ezenfelil alapjaiban udjragondolnank, mennyire fontosak az ezeket a feladatokat ellaté
szakemberek az integralt, min&ségi, személyre szabott, huszonegyedik szazadra felkészit6
oktatdsban, akkor semmiképpen sem értelmetlen feltételezések mellett a mostani 6sszeg
Otszorosét is értelmesen el lehetne koélteni az ezekben a munkakérékben dolgozdk dijazdsara.



5 FUGGELEK: AZ ISKOLAK MEGYEI BONTASBAN A NOKS-LETSZAMOT
MEGHATAROZO FO PARAMETEREK SZEMPONTJABOL

F1. Tablazat: Ovodak szdma megyei bontdsban intézmények szama alapjan, 2020

'S:;é:]r:é”yek <100 101250  251-500 501750  751-1000 > 1000 TOTAL
Baranya 110 27 19 36 11 0 203
szr:;g-:bauj- 213 87 64 5 8 0 377
Bacs-Kiskun 104 52 36 0 38 10 240
Békés 66 55 27 8 0 0 156
Csongrad 35 36 27 0 13 45 156
Fejér 82 53 35 0 0 12 182
Févaros 235 168 89 26 6 98 622
ggs:::‘oson' 122 66 40 13 0 0 241
Hajdd-Bihar 52 9% 31 16 8 0 203
Heves 107 22 9 13 9 0 160
Jsiizl:\:igyk“n' 62 54 25 9 8 19 177
E;’ZT;':O"; 75 51 8 5 0 0 139
Nograd 108 10 11 0 10 0 139
Pest 184 163 134 30 13 15 539
Somogy 120 29 45 9 0 0 203
;i"’rzzlcs'szatmér' 154 78 25 10 12 18 297
Tolna 67 32 32 0 131
Vas 79 38 24 0 141
Veszprém 133 21 20 13 9 196
Zala 106 18 23 0 0 15 162
TOTAL 2214 1156 724 193 145 232 4664

F2. Tablazat: Altalanos- és kdzépiskoldk szama megyei bontasban intézmények szdma alapjan, 2020
a) Altaldnos iskolak

Intézmények

, 00 0 0 00 0 0 000 000 OTA
SZama
Baranya 15 46 35 14 10 2 122
Borsod-Abad- 33 139 92 18 11 6 299
Zemplén
Bécs-Kiskun 29 47 44 34 4 24 182
Békés 15 42 44 26 2 129
Csongrad 5 48 48 12 3 1 117
Fejér 16 52 61 12 7 148
Févaros 57 69 180 78 7 391
GyGr-Moson- 14 78 38 23 12 1 166
Sopron
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Hajdd-Bihar 12 53 66 20 6 3 160
Heves 10 70 36 3 8 127
Jsézizl'n'i";‘(gyk“"' 5 30 71 13 1 120
E:’ZT;;"O"; 10 45 33 9 5 9 111
Nogréd 10 49 31 11 1 102
Pest 23 80 135 91 47 3 379
Somogy 18 52 25 5 2 12 114
;Ze"’rzglcs'szatmér' 18 111 64 11 5 11 220
Tolna 13 26 24 9 2 74

Vas 19 40 35 13 1 108
Veszprém 25 67 27 13 5 137
zala 17 48 23 8 3 99

TOTAL 364 1192 1112 423 140 74 3305

b) Szakképzé iskoladk

'S:gf;’:é”yek <100  101-250  251-500  501-750  751-1000 >1000 TOTAL
Baranya

erias S o | w
Bdacs-Kiskun 3 2 8 13
Békés 1 1 2
Csongrad 6

Fejér 1 9 10
Févaros 3 1 1 22 27
oo | o |
Hajdu-Bihar 4 8 12
Heves 1 10 11
S |
Estergom 4 4
Nograd 1 3 4
Pest 1 4
Somogy 4 4
SBzeanglcs Szatmar 1 1 3 5
Tolna 2 2
Vas 3 3
Veszprém 1 7 8
Zala 1 5 6
TOTAL 24 6 4 0 0 126 160

c) Szakiskolak
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Intézmények
szama

<100 101-250 251-500 501-750 751-1000 > 1000 TOTAL

Baranya

Borsod-Abadj-
Zemplén

H
H

Bacs-Kiskun

Békés

Fejér

B R R N R

1
2
Csongrad 1
1
3

Févaros
Gy6r-Moson-
Sopron
Hajdu-Bihar

Heves

N
N

Jasz-Nagykun-
Szolnok
Komarom-
Esztergom

o o o

Juny
[y

Nograd
Pest 2

o N O

Somogy
Szabolcs-Szatmar-
Bereg

Tolna 1
Vas

Veszprém

[EEN
[y

©O O O =

Zala
TOTAL 19 1 0 0 0 0 20

d) Gimnaziumok

'S:;i::e”yek 101-250  251-500  501-750  751-1000 > 1000 TOTAL
Baranya

Borsod-Abad- 20 7 15 9 2 20 73
Zemplén

Bécs-Kiskun 2 10 7 2 21 50
Békés 3 5 12 39
Csongrad 4 4 12 4 2 11 37
Fejér 11 11 5 8 7 15 57
Févaros 48 57 58 46 13 18 240
Gy6r-Moson- 2 5 12 6 2 3 30
Sopron

Hajdu-Bihar 8 13 5 7 5 16 54
Heves 8 4 3 6 4 25
Jasz-Nagykun- 11 21 10 7 3 5 57
Szolnok

Komarom- 3 3 5 6 4 21
Esztergom

Négrad 5 6 5 1 2 2 21
Pest 15 18 25 17 7 23 105
Somogy 6 9 3 2 1 2 23
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Szabolcs-Szatmar- 1 16 9 15 12 65 128
Bereg
Tolna 15 6 2 1 26
Vas 6 4 3 4 1 18
Veszprém 6 10 7 5 8 36
Zala 1 3 4 2 1 14
TOTAL 189 222 213 163 69 234 1090
e) Technikumok

'S:;‘Zr:e”yek <100 101-250  251-500  501-750  751-1000 > 1000 TOTAL
Baranya
BOI’SOd,-AbaUJ- 12 6 1 1 20
Zemplén
Bacs-Kiskun 5 7 12
Békés 6 1 7
Csongrad 8 4 12
Fejér 8 1 11
Févaros 44 14 9 3 70
Gy6r-Moson- 3 4 7
Sopron
Hajdu-Bihar 9 3 1 13
Heves 7 2 9
Jasz-Nagykun- 6 5 1 9
Szolnok
K ) -

omarom 5 1 6
Esztergom
Noégrad 7 7
Pest 13 3 2 18
Somogy 6 1 7
Szabolcs-Szatmar- 15 3 3 21
Bereg
Tolna 2 2
Vas 2 1 3
Veszprém 2 4 6
Zala 2 5
TOTAL 168 60 21 0 4 0 253

f) Fejleszt6 nevelés-oktatas

L’;g‘:\i’:e”yek <100 101-250  251-500 501-750  751-1000 > 1000 TOTAL
Baranya
Borsod;Abauy 7 7
Zemplén
Bacs-Kiskun
Békés 8
Csongrad 5 5
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Fejér 10 10
Févaros 16 16
e | s ;
Hajdu-Bihar 4 4
Heves

g | :
Eomergon ! )
Nograd 4 4
Pest 9 9
Somogy 7 7
;zeachgﬂcs Szatmar 8 1 9
Tolna 1 1
Vas 2 2
Veszprém 4 4
Zala 4 4
TOTAL 119 1 0 0 0 0 120

F3. Tablazat: Ovodak szama megyei bontasban gyerekek szdma alapjan, 2020

Gyerekek szama <100 101250  251-500 501750  751-1000 > 1000
Baranya 4947 3542 6972 22431 10131 0 48023
s:r:'gfé':bauj' 9619 12989 22543 2760 6192 0 54103
Bacs-Kiskun 5612 8815 12437 0 31658 10360 68882
Békés 3632 8940 10036 4280 0 0 26888
Csongrad 1872 4904 10632 0 11011 178110 | 206529
Fejér 4768 8934 12325 0 0 14364 40391
Févaros 10978 26310 30770 15009 4506 216171 | 303744
ggsrr::'“"”' 6407 10457 14282 7656 0 0 38802
Hajdd-Bihar 2944 15750 11343 8436 6032 0 44505
Heves 5894 3073 3546 7276 7623 0 27412
Jsiizl:iigyk““' 3236 8118 9371 6282 6280 35986 69273
E;’ZT;’;O’: 4325 7831 2346 2880 0 0 17382
Nograd 4063 1502 4427 0 8050 0 18042
Pest 9328 26338 46948 18301 11708 18297 130920
Somogy 4923 4905 15628 6300 0 0 31756
Ziar:‘g"cs'szatmér' 8363 11263 8353 6240 10656 19008 63883
Tolna 3389 5205 11249 0 0 0 19843
Vas 3256 5494 8550 0 0 0 17300
Veszprém 6898 3335 6204 7918 6921 0 31276
Zala 3953 2174 9146 0 0 17235 32508
TOTAL 108407 179879 257108 115769 120768 509531 | 1291462




F4. Tablazat: Altalanos- és kdzépiskoldk szama megyei bontasban didkok szdma alapjan, 2020
a) Altaldnos iskolak

Didkok szama 00 0 0 00 0 0 000 000 OTA
Baranya 984 7106 12017 8543 8052 2170 38872
Borsod-Abauj- 2446 23090 32470 11205 8987 11796 89994
Zemplén

Bécs-Kiskun 1999 8140 16626 21790 3356 35923 87834
Békés 1270 6917 15037 16279 1768 0 41271
Csongrad 205 9027 18949 6781 2507 1085 38554
Fejér 960 9476 23237 7172 6174 0 47019
Févaros 3745 11838 68114 47227 5830 0 136754
GyGr-Moson- 1024 13492 14120 14122 9291 1279 53328
Sopron

Hajdu-Bihar 865 9039 24471 12557 5271 3370 55573
Heves 601 11436 13482 2059 6459 0 34037
Jasz-Nagykun- 460 5294 26022 7996 0 1150 40922
Szolnok

Komarom- 824 7190 11338 5700 4251 10619 39922
Esztergom

Négrad 802 7561 11800 6045 0 2268 28476
Pest 1393 13723 50037 56084 40001 4388 165626
Somogy 1208 8438 9474 2894 1836 43872 67722
Szaboles-Szatmar- 1525 18177 23311 6711 4170 15350 69244
Bereg

Tolna 924 3891 9459 5185 1612 0 21071
Vas 1386 6952 11979 8461 766 0 29544
Veszprém 1877 11019 10217 8404 4520 0 36037
Zala 1242 7882 7812 4919 2576 0 24431
TOTAL 25740 199688 409972 260134 117427 133270 1146231

b) Szakképzé iskoldk

Dikok szama 101-250  251-500 501750  751-1000 >1000 TOTAL
Baranya 54 147 0 201
Szr;ssldé':bauj' 187 0 0 187
Bacs-Kiskun 162 0 641 803
Békeés 15 0 0 15
Csongrad 0 0 0 0
Fejér 0 103 0 103
Févéros 88 230 253 571
gggrr::m”n' 32 0 0 32
Hajdu-Bihar 90 0 0 90
Heves 0 185 0 185
Jsa'zizl:\(')igyk“”' 13 219 0 232

Budapest Szakpolitikai Elemzé Intézet -



S o0 o :
Noégrad 45 0 0 45
Pest 0 231 0 231
Somogy 0 0 0 0
ZzearZzlcs—Szatmér— 83 0 342 425
Tolna 0 0

Vas 0 0

Veszprém 91 0 0 91
Zala 22 0 0 22
TOTAL 882 1115 1236 0 0 0 3233

c) Szakiskolak

Didkok szdma 101-250 251-500 501-750  751-1000 >1000  TOTAL
s:r:g:é':bauj' 216 812 0 1028
Bacs-Kiskun 341 249 0 590
Békés 12 256 0 268
Csongrad 376 149 0 525
Fejér 336 159 0 495
Févaros 1101 505 367 1973
ggsrr::'“"”' 218 372 0 590
Hajdu-Bihar 351 0 0 351
Heves 245 0 245
Jsiizl:\:igyk“n' 260 0 0 260
E:’;::;o’: 152 134 0 286
Nograd 103 0 0 103
Pest 96 257 0 353
Somogy 156 0 0 156
Ziarzzlcs'szatmér' 204 156 0 360
Tolna 73 101 0 174
Vas 218 0 0 218
Veszprém 222 0 0 222
Zala 211 0 0 211
TOTAL 5465 3150 367 0 0 0 8982

d) Gimnaziumok

Didkok szama 101-250 251-500 501-750 751-1000 > 1000 TOTAL
Baranya 115 1840 4008 4037 3069 2647 15716
BOI’SOd,-AbaUJ- 1166 1040 5147 5449 1767 63529 78098
Zemplén
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Bacs-Kiskun 84 1770 3111 4444 1946 71200 82555
Békés 229 1331 2270 2089 3915 29527 39361
Csongrad 300 642 5316 2508 1594 35890 46250
Fejér 802 1640 1386 5291 6621 50534 66274
Févaros 2473 9998 20630 28011 11420 52232 124764
ggsrr::]’m””' 136 729 4964 4085 1692 9202 20808
Hajdd-Bihar 411 2415 1815 4129 4189 40896 53855
Heves 343 646 1025 3858 0 8976 14848
Jsa'zizl;]'\c'igyk“”' 476 3489 3768 3913 2539 16494 30679
E;’ZT;;OO”; 109 526 1774 3770 0 10588 16767
Nograd 164 927 2185 606 1946 5294 11122
Pest 526 2828 9562 10614 6214 80466 110210
Somogy 141 1405 1068 1169 822 7816 12421
;zear:zlcs—Szatmér— 598 3006 3197 9017 9465 125065 150348
Tolna 1076 379 2108 1220 973 0 5756
Vas 172 798 954 2547 0 2647 7118
Veszprém 89 1702 2456 3088 0 23438 30773
Zala 99 623 1422 1330 844 10302 14620
TOTAL 9509 37734 78166 101175 59016 646743 932343

e) Technikumok

Didkok szama 101250  251-500  501-750  751-1000 > 1000

Baranya 51 179 296 0 526
s:r:gfé':bauj' 412 868 260 774 2314
Bacs-Kiskun 372 1008 0 1380
Békés 403 145 0 548
Csongrad 357 718 0 1075
Fejér 328 103 600 0 1031
Févaros 2263 2360 3534 2401 10558
ggsrr::ms"”' 194 532 0 0 726
Hajdd-Bihar 483 488 308 0 1279
Heves 388 318 0 0 706
Jsa'zizl;]'\c'igyk“”' 80 259 282 0 621
ESZT;’;O’T; 141 112 0 0 253
Nograd 63 0 0 0 63
Pest 459 352 662 0 1473
Somogy 323 0 292 0 615
Ziarzcg"cs'szatmér' 575 626 1057 0 2258
Tolna 31 0 0 31
Vas 30 204 0 234
Veszprém 107 526 0 0 633




Zala 47 480 0 0 527
TOTAL 7107 9278 7291 0 3175 0 26851

f) Fejleszt6 nevelés-oktatas

Diakok szdma <100 101-250 251-500 501-750 751-1000 > 1000 TOTAL
Baranya 163 0 163
E::jgg’:bauj' 198 0 198
Bdcs-Kiskun 104 0 104
Békés 141 0 141
Csongrad 252 0 252
Fejér 119 0 119
F6évaros 357 0 357
| .
Hajdu-Bihar 153 0 153
Heves 154 0 154
o BT
Eorergomn & 0 68
Noégrad 121 0 121
Pest 242 0 242
Somogy 198 0 198
ZzearZzlcs-Szatmér- 148 137 285
Tolna 62 0 62
Vas 25 0 25
Veszprém 43 0 43
Zala 101 0 101
TOTAL 2826 137 0 0 0 0 2963

F4. Tablazat: Atlag alatti és feletti SNI és HHH arany évodakban megyei bontasban, 2020

SNI arany alala TR
alatta % felette % TOTAL  alatta % felette %

Baranya 179 88% 24 12% 203 165 81% 38 19% 203
Borsod-

Abadj- 368 98% 9 2% 377 210 56% 167 44% 377
Zemplén

Bacs-Kiskun 205 85% 35 15% 240 222 93% 18 8% 240
Békés 119 76% 37 24% 156 128 82% 28 18% 156
Csongrad 141 90% 15 10% 156 150 96% 6 4% 156
Fejér 166 91% 16 9% 182 176 97% 6 3% 182
F6évaros 562 90% 60 10% 622 607 98% 15 2% 622
ggs:::'“"”' 207 86% 34  14% 241 | 236  98% 5 2% 201
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Hajdu-Bihar 195  96% 8 4% 203 159 78% 44 22% 203
Heves 147 92% 13 8% 160 119 74% 41 26% 160
Jasz-

Nagykun- 169  95% 8 5% 177 125 71% 52 29% 177
Szolnok

Komarom- 133 96% 6 4% 139 136 98% 3 2% 139
Esztergom

N6grad 130 94% 9 6% 139 83 60% 56 40% 139
Pest 526 98% 13 2% 539 522 97% 17 3% 539
Somogy 171 84% 32  16% 203 148  73% 55 27% 203
Szabolcs-

Szatmar- 292 98% 5 2% 297 170 57% 127 43% 297
Bereg

Tolna 120 92% 11 8% 131 120 92% 11 8% 131
Vas 128  91% 13 9% 141 137 97% 4 3% 141
Veszprém 184  94% 12 6% 196 186  95% 10 5% 196
Zala 132 81% 30  19% 162 152 94% 10 6% 162
TOTAL 4274 390 4664 | 3951 713 4664

F5. Tablazat: Atlag alatti és feletti SNI és HHH arany altalanos-
2020

a) Altaldnos iskolak

Baranya
Borsod-
Abadj-
Zemplén
Bacs-Kiskun
Békés
Csongrad
Fejér
Févaros
Gyér-
Moson-
Sopron
Hajdu-Bihar
Heves

Jasz-
Nagykun-
Szolnok
Komarom-
Esztergom

Noégrad
Pest
Somogy

Szabolcs-
Szatmar-
Bereg

Tolna
Vas

alatta
23

246

20
34
28
54

259

52

128
85

65

87

88
265
42

183

41
30

%
19%

82%

11%
26%
24%
36%
66%

31%

80%
67%

54%

78%

86%
70%
37%

83%

55%
28%
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SNI arany

felette

99

53

162
95
89
94

132

114

32
42

55

24

14
114
72

37

33
78

%
81%

18%

89%
74%
76%
64%
34%

69%

20%
33%

46%

22%

14%
30%
63%

17%

45%
72%

TOTAL

122

299

182
129
117
148
391

166

160
127

120

111

102
379
114

220

74
108

alatta

85

128

168
110
107
136
384

164

105
85

81

105

37
360
76

103

66
105

és kdzépiskoldkban megyei bontdsban,

%
70%

43%

92%
85%
91%
92%
98%

99%

66%
67%

68%

95%

36%
95%
67%

47%

89%
97%

HHH arany

felette

37

171

14
19
10
12

55
42

39

65
19
38

117

%
30%

57%

8%
15%
9%
8%
2%

1%

34%
33%

33%

5%

64%

5%
33%

53%

11%
3%

122

299

182
129
117
148
391

166

160
127

120

111

102
379
114

220

74
108
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Veszprém 38 28% 99 72% 137 129 94% 8 6% 137
Zala 31 31% 68 69% 99 88 89% 11 11% 929
TOTAL 1799 54% 1506 46% 3305 2622 79% 683 21% 3305

b) Szakképzé iskoldk

SNI arany HHH arany
alatta % felette % TOTAL  alatta % felette %

Baranya 3 75% 1 25% 4 1 25% 3 75% 4
Borsod-
Abadj- 3 75% 1 25% 4 2 50% 2 50% 4
Zemplén
Bacs-Kiskun 5 100% 0 0% 5 5 100% 0 0% 5
Békés 0 0% 1 100% 1 0 0% 1 100% 1
Csongrad 0 0 0 1 100% 0 0% 1
Fejér 0 0% 1 100% 1 4 80% 1 20% 5
Févaros 2 40% 3 60% 5 1 100% 0 0% 1
Gy6r-
Moson- 0 0% 1 100% 1 1 25% 3 75% 4
Sopron
Hajdu-Bihar 2 50% 50% 4 0 0% 1 100% 1
Heves 1 100% 0 0% 0% 2 100% 2
Jasz-
Nagykun- 0 0% 2 100% 2 0 0% 1 100% 1
Szolnok
K ) -

omarom 0 0 0 1 100% 0 0% 1
Esztergom
Noégrad 1 100% 0 0% 1 0 0% 100% 2
Pest 1 100% 0 0% 100% 0 0% 1
Somogy 0 0 0 0 0% 100% 1
Szabolcs-
Szatmar- 2 100% 0 0% 2 2 100% 0 0% 2
Bereg
Tolna 0 0 0 0 0 0
Vas 0 0 0 0 0 0
Veszprém 0 0% 1 100% 1 0 0% 1 100% 1
Zala 0 0% 1 100% 1 0 0% 1 100% 1
TOTAL 20 59% 14 41% 34 19 50% 19 50% 38

c) Szakiskolak

Baranya
Borsod-
Abauj-
Zemplén
Bdacs-Kiskun

Békés

alatta
0 0%
0 0%
0 0%

0%
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SNI arany
felette %
11 100%
10 100%
9 100%
100%

TOTAL
11

10

alatta

45%

40%

11%
0%

HHH arany
felette %
6 55%
6 60%
8 89%
3 100%

11

10
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Csongrad 0 0% 7 100% 7 1 14% 6 86% 7
Fejér 0 0% 10 100% 10 6 60% 4 40% 10
Févaros 0 0% 26 100% 26 19 73% 7 27% 26
Gy6r-

Moson- 0 0% 8 100% 8 4 50% 4 50% 8
Sopron

Hajdu-Bihar 0 0% 8 100% 8 0 0% 8 100% 8
Heves 0 0% 10 100% 10 5 50% 5 50% 10
Jasz-

Nagykun- 0 0% 5 100% 5 0 0% 5 100% 5
Szolnok

Komarom- 0 0% 5  100% 5 1 20% 4 80% 5
Esztergom

Noégrad 0 0% 3 100% 3 0 0% 3 100%

Pest 0 0% 5 100% 5 2 40% 3 60%

Somogy 0 0% 4 100% 4 0 0% 4 100%

Szabolcs-

Szatmar- 0 0% 4 100% 4 0 0% 4 100% 4
Bereg

Tolna 0 0% 3 100% 3 2 67% 1 33% 3
Vas 0 0% 3 100% 3 0 0% 3 100% 3
Veszprém 0 0% 7 100% 7 4 57% 3 43% 7
Zala 0 0% 5 100% 5 0 0% 5 100% 5
TOTAL 0 0% 146 100% 146 54 37% 92 63% 146

d) Gimnaziumok

SNI arany HHH arany

alatta % felette % TOTAL  alatta felette %
Baranya 34 94% 2 6% 36 34 94% 2 6% 36
Borsod-
Abadj- 65 89% 8 11% 73 67 92% 6 8% 73
Zemplén
Bacs-Kiskun 46 92% 4 8% 50 48 96% 2 4% 50
Békés 36 92% 3 8% 39 35 90% 4 10% 39
Csongrad 29 78% 8 22% 37 37 100% 0 0% 37
Fejér 55 96% 2 4% 57 57 100% 0 0% 57
Févaros 216 90% 24 10% 240 237 99% 3 1% 240
Gy6r-Moson- | 5 77% 7 23% 30 30 100% 0 0% 30
Sopron
Hajdu-Bihar 52 96% 2 4% 54 51 94% 3 6% 54
Heves 20 80% 5 20% 25 24 96% 1 4% 25
Jasz-
Nagykun- 56 98% 1 2% 57 50 88% 7 12% 57
Szolnok
Komarom- 20 95% 1 5% 21 21 100% 0 0% 21
Esztergom
Noégrad 20 95% 1 5% 21 14 67% 7 33% 21
Pest 104 99% 1 1% 105 105 100% 0 0% 105
Somogy 22 96% 1 4% 23 23 100% 0 0% 23
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Szabolcs-

Szatmar- 124 97% 4 3% 128 117 91% 11 9% 128
Bereg

Tolna 24 92% 2 8% 26 16 62% 10 38% 26
Vas 13 72% 5 28% 18 18 100% 0% 18
Veszprém 30 83% 6 17% 36 36 100% 0% 36
Zala 14 100% 0 0% 14 14 100% 0% 14
TOTAL 1003 92% 87 8% 1090 1034 95% 56 5% 1090

e) Technikumok

SNI arany HHH arany
alatta % felette TOTAL  alatta % felette

Baranya 3 38% 5 63% 8 3 38% 5 63% 8
Borsod-
Abadj- 18 90% 2 10% 20 17 85% 3 15% 20
Zemplén
Bacs-Kiskun 2 17% 10 83% 12 12 100% 0 0% 12
Békés 7 100% 0 0% 4 57% 3 43% 7
Csongrad 7 100% 0 0% 10 83% 2 17% 12
Fejér 7 64% 4 36% 11 11 100% 0 0% 11
Févaros 51 73% 19 27% 70 67 96% 3 4% 70
Gydr-Moson- 3 43% 4 57% 7 7 100% 0 0% 7
Sopron
Hajdu-Bihar 12 92% 1 8% 13 11 85% 2 15% 13
Heves 8 89% 1 11% 9 7 78% 2 22% 9
Jasz-
Nagykun- 9 100% 0 0% 9 5 56% 4 44% 9
Szolnok
K ] -

omarom 3 100% 0 0% 3 6 100% 0 0% 6
Esztergom
Nograd 7 100% 0 0% 7 7 100% 0 0% 7
Pest 14 78% 4 22% 18 16 89% 11% 18
Somogy 6 100% 0 0% 6 7 100% 0 0% 7
Szabolcs-
Szatmar- 20 95% 1 5% 21 9 43% 12 57% 21
Bereg
Tolna 0 0 0 1 50% 1 50% 2
Vas 2 100% 0 0% 2 3 100% 0 0% 3
Veszprém 4 67% 2 33% 6 6 100% 0 0% 6
Zala 3 60% 2 40% 5 5 100% 0 0% 5
TOTAL 186 77% 55 23% 241 214 85% 39 15% 253

f) Fejleszt6 nevelés-oktatas

Baranya

alatta

0

%
0%
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SNI arany

felette %
6 100%

TOTAL

6

alatta

2

%
33%

HHH arany

felette

4

%
67%

6
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Borsod-

Abadj- 0 0% 7 100% 7 1 14% 6 86% 7
Zemplén

Bacs-Kiskun 0 0% 5 100% 0 0% 5 100% 5
Békés 0 0% 8 100% 8 2 25% 6 75%

Csongrad 0 0% 5 100% 3 60% 2 40% 5
Fejér 0 0% 10 100% 10 0 0% 10 100% 10
Févaros 0 0% 16 100% 16 6 38% 10 63% 16
Gy6r-

Moson- 0 0% 5 100% 5 1 20% 4 80% 5
Sopron

Hajdu-Bihar 0 0% 4 100% 1 25% 3 75% 4
Heves 0 0% 100% 0 0% 6 100%

Jasz-

Nagykun- 0 0% 4 100% 4 0 0% 4 100% 4
Szolnok

Komarom- 0 0% 4 100% 4 0 0% 4 100% 4
Esztergom

Noégrad 0 0% 4 100% 0 0% 4 100% 4
Pest 0% 100% 22% 78%

Somogy 0 0% 7 100% 3 43% 4 57% 7
Szabolcs-

Szatmar- 0 0% 9 100% 9 4 44% 5 56% 9
Bereg

Tolna 0 0% 1 100% 1 0 0% 1 100% 1
Vas 0 0% 2 100% 2 0 0% 2 100% 2
Veszprém 0 0% 4 100% 4 0 0% 4 100% 4
Zala 0 0% 4 100% 4 1 25% 3 75% 4
TOTAL 0 0% 120 100% 120 26 22% 94 78% 120
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